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WERVING SELECTIE ADVIES
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- voorkeursbeleid = discriminatie

- we hebben niks te kiezen

- vrouwen moeten dat zelf kunnen
- als ze willen, lukt het ze wel

- we gaan voor kwaliteit

- ze kunnen het niet
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Als een man een
lastige klus één keer
heeft gedaan, zegt hij:
Ik heb hiermee
ervaring. Een vrouw
zegt: ik heb het pas één
keer gedaan

R&O 6 november 2014



Vrouwen in topfuncties is geen
vanzelfsprekendheid

voorkeursbeleid “biologisch hiaat”
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Het ligt aan de vrouwen...
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Omdat vrouwen de helft van het
potentiele talent van een land
uitmaken, hangt de concurrentiekracht
van een land op lange termijn samen
met de wijze waarop vrouwen
onderwezen en ingeschakeld worden.

(World Economic forum 2013)
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Wat willen we van Merkel leren?
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