
Het gat tussenWonen enZorg leidt tot steeds  

meer maatschappelijkeproblemen

Simpele lessen…

1. Blijf verwonderen
2. Heb doorzettingsvermogen
3. Werk aan gedeeld leiderschap intern
4. Extern is ook sprake van gedeeld leiderschap –

geen duidelijke leidende partij op dit vraagstuk
5. Systeempartijen worstelen met hun rol jegens dit

soort grass root initiatieven – jammer!
6. En dit vergt ook persoonlijk leiderschap,

daar gaan we u nu opuitdagen…

Moeilijk te realiseren…

• Ouderinitiatief in land van Maas en Waal
• Officiële financiering & kwaliteitsborging

(met diverse systeempartijen)
• Wonen voor kwetsbare jongeren
• Blijdschap bij eigen zoon en  

zorgverleners als drijfveer

• ‘Het kost gewoon tien jaar – jebent
afhankelijk van zoveel stakeholders’

• Buurtinitiatief, 100% vrijwillig
• Netwerk met o.a. gemeente, AZC, scholen, etc.
• Herstel-, respijt en palliatieve zorg
• Drijfveer: gemeenschap deelt lief en leed  

(Pieter van der Hooft)

• ‘Met lekenogen blijven kijken’
• ‘Systeempartijen ‘helpen’ ons om in te passen in  

hun eigen logica, maar niet in het oplossen van  

het echte vraagstuk’
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•vanuit de inwoner denken, het gesprek aangaan, meelopen 
met bv een buurtwerker

•De Bewoner bestaat niet, er zijn zoveel perspectieven ( 
maatwerk)

•Geduld is nodig
•Meelopen met jeugdbeschermers, geduld en doorduwen / 

trekken is nodig
•Vragen stellen / zaken ter discussie stellen
•In interim-opdrachten aanjagen
•Verplaatsen in de bewoners en daarop aansluiten
•Regelruimte geven en heldere kaders geven
•Reflecterende vragen stellen en ervaringen delen
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